
■行政評価システムの目的 

 

〔導入目的〕 

○ 市民と力を合わせてよりよい地域づくりに取組むために、説明責任のさらなる

充実をめざします。 

○ 適切な資源配分により、市民への必要な地域生活支援サービスの提供をめざし

ます。 

○ 行政事務の継続的な改善と効率化により、職員の対応の適切化をめざします。 

 

■「行政評価」の定義 

桜井市では、「行政評価」を次のように定義します。 

 

 

 

 

 行政評価は、ＰＤＣＡのマネジメントサイクルのうち、成果測定（ＣＨＥＣＫ）と

改善（ＡＣＴＩＯＮ）の機能を担うものです。桜井市では、総合計画に基づいた実施

計画・事業計画（ＰＬＡＮ）と行政評価システム（ＣＨＥＣＫ＆ＡＣＴＩＯＮ）を両

輪として、ＰＤＣＡサイクルを確立します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

行政評価とは、「行政活動によって生み出された成果を測定し、

その結果を次の活動へと結びつける一連のプロセス」のこと。 
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