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業務実施体制
１．管理技術者
	管理技術者
	①氏名
	
	②生年月日
	　　　　年　　月　　日

	
	③所属・役職
	

	
	④実務経験年数
	　　　　　　　年　　ヵ月　　　（雇用年数　　　　　　　　年　　ヵ月）

	
	⑤保有資格※1
	

	
	⑥同種または類似業務※2の実績（２件以内、直近10年以内のものを記載）

	
	分類
	業務名
	職務上の立場
	発注者
	履行期間

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	⑦技術者表彰の実績※3（1件以内、直近10年のものを記載）

	
	表彰年
	表彰内容
	表彰先
	業務名
	職務上の立場

	
	
	
	
	
	技術者



２．照査技術者
	照査技術者
	①氏名
	
	②生年月日
	年　　月　　日

	
	③所属・役職
	

	
	④実務経験年数
	　　　　　　年　　ヵ月　　　（雇用年数　　　　　　　　年　　ヵ月）

	
	⑤保有資格※1
	

	
	⑥同種または類似業務※2の実績（２件以内、直近10年以内のものを記載）

	
	分類
	業務名
	職務上の立場
	発注者
	履行期間

	
	（該当に○）
同種・類似
	
	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	（該当に○）
同種・類似
	
	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日






３．担当技術者
	担当技術者１
	①氏名
	
	②生年月日
	　　　　年　　月　　日

	
	③所属・役職
	

	
	④実務経験年数
	　　　　　　　年　　ヵ月　　　（雇用年数　　　　　　　　年　　ヵ月）

	
	⑤保有資格※1
	

	
	⑥同種または類似業務※2の実績（２件以内、直近10年以内のものを記載）

	
	分類
	業務名
	職務上の立場
	発注者
	履行期間

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	⑦技術者表彰の実績※3（1件以内、直近10年のものを記載）

	
	表彰年
	表彰内容
	表彰先
	業務名
	職務上の立場

	
	
	
	
	
	技術者



	担当技術者２
	①氏名
	
	②生年月日
	　　　　年　　月　　日

	
	③所属・役職
	

	
	④実務経験年数
	　　　　　　　年　　ヵ月　　　（雇用年数　　　　　　　　年　　ヵ月）

	
	⑤保有資格※1
	

	
	⑥同種または類似業務※2の実績（２件以内、直近10年以内のものを記載）

	
	分類
	業務名
	職務上の立場
	発注者
	履行期間

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	⑦技術者表彰の実績※3（1件以内、直近10年のものを記載）

	
	表彰年
	表彰内容
	表彰先
	業務名
	職務上の立場

	
	
	
	
	
	技術者










	担当技術者３※4
	①氏名
	
	②生年月日
	　　　　年　　月　　日

	
	③所属・役職
	

	
	④実務経験年数
	　　　　　　　年　　ヵ月　　　（雇用年数　　　　　　　　年　　ヵ月）

	
	⑤保有資格※1
	

	
	⑥同種または類似業務※2の実績（２件以内、直近10年以内のものを記載）

	
	分類
	業務名
	職務上の立場
	発注者
	履行期間

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	（該当に○）
同種・類似
	

	技術者
	
	　　年　　月　　日
～　　　　年　　月　　日

	
	⑦技術者表彰の実績※3（2件以内、直近10年のものを記載）

	
	表彰年
	表彰内容
	表彰先
	業務名
	職務上の立場

	
	
	
	
	
	技術者



※１　保有資格を証明する書類（資格者証の写し等）を添付すること。
※２　業務実績については、同種業務を優先的に記入すること。また、同種業務と類似業務の定義については、以下のとおりとする。
「同種業務」…文化施設や公民館といった集会機能を持った公共施設の除却や建て替え・民間活力導入などの調査・検討を行った業務を指す
「類似業務」…文化施設や公民館以外の集会機能を持った公共施設の除却や建て替え・民間活力導入などの調査・検討を行った業務を指す
※３　技術者表彰を受けた実績を記入すること。なお、社内表彰等は除く。
※４　担当技術者について、枠が足りない場合は、追加して作成すること。


（業務実施体制-3）
